
Id Hora de inicio Hora de finalización Nombre

1 1/08/2024 8:40 1/08/2024 8:42

2 1/08/2024 8:39 1/08/2024 8:43

3 1/08/2024 8:46 1/08/2024 8:49

4 1/08/2024 8:48 1/08/2024 8:50

5 1/08/2024 8:51 1/08/2024 8:53

6 1/08/2024 8:53 1/08/2024 8:56

7 1/08/2024 8:54 1/08/2024 8:56

8 1/08/2024 8:53 1/08/2024 8:58

9 1/08/2024 8:56 1/08/2024 8:59

10 1/08/2024 9:04 1/08/2024 9:07

11 1/08/2024 9:10 1/08/2024 9:11

12 1/08/2024 9:09 1/08/2024 9:11

13 1/08/2024 9:12 1/08/2024 9:15

14 1/08/2024 9:18 1/08/2024 9:20

15 1/08/2024 9:28 1/08/2024 9:30

16 1/08/2024 9:31 1/08/2024 9:33

17 1/08/2024 9:35 1/08/2024 9:37

18 1/08/2024 9:35 1/08/2024 9:37

19 1/08/2024 8:56 1/08/2024 9:48

20 1/08/2024 9:53 1/08/2024 9:54

21 1/08/2024 9:53 1/08/2024 9:54

22 1/08/2024 9:53 1/08/2024 9:55

23 1/08/2024 9:54 1/08/2024 9:56

24 1/08/2024 8:54 1/08/2024 9:56

25 1/08/2024 9:56 1/08/2024 9:58

26 1/08/2024 9:58 1/08/2024 10:00

27 1/08/2024 9:57 1/08/2024 10:00

28 1/08/2024 10:00 1/08/2024 10:02

29 1/08/2024 9:28 1/08/2024 10:03

30 1/08/2024 10:01 1/08/2024 10:04

31 1/08/2024 10:04 1/08/2024 10:07

32 1/08/2024 9:54 1/08/2024 10:08

33 1/08/2024 10:06 1/08/2024 10:08

34 1/08/2024 10:06 1/08/2024 10:10

36 1/08/2024 10:26 1/08/2024 10:27

37 1/08/2024 10:38 1/08/2024 10:40

NOTA: Se excluye del listado una persona del nivel profesional que no autorizó el tratamiento de datos personales



Correo Sí Los datos aquí consignados serán tratados atendiendo la Política de Tratamiento de Datos Personales y dando cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 15 y 20 de la Constitución Política, la LeyNúmero de documento Tipo de documento

jangarita@sdp.gov.co Si 79308173 Cédula de ciudadanía

sduarte@sdp.gov.co Si 52223197 Cédula de ciudadanía

ycalderon@sdp.gov Si 39541673 Cédula de ciudadanía

mvargasr@sdp.gov.co Si 1030640948 Cédula de ciudadanía

mlinares@sdp.gov.co Si 79901817 Cédula de ciudadanía

icortes@sdis.gov.co Si 52768443 Cédula de ciudadanía

galarcon@sdp.gov.co Si 1019138382 Cédula de ciudadanía

bgarcia@sdp.gov.co Si 1000018614 Cédula de ciudadanía

itunjano@sdp.gov.co Si 79639995 Cédula de ciudadanía

lpatarroyo@sdo.gov.co Si 52544487 Cédula de ciudadanía

jgamez@sdp.gov.co Si 53120858 Cédula de ciudadanía

Lguzmanm@sdp.gov.co Si 1019062512 Cédula de ciudadanía

jhernandez@sdp.gov.co Si 19449968 Cédula de ciudadanía

jkrincon@sdp.gov.co Si 1030565218 Cédula de ciudadanía

mrinconm@sdp.gov.comSi 39623181 Cédula de ciudadanía

vyepes@sdp.gov.co Si 52711909 Cédula de ciudadanía

dsaavedra@sdp.gov.co Si 28539867 Cédula de ciudadanía

nlopez@sdp.gov.co Si 79466197 Cédula de ciudadanía

mrodriguez@sdp.gov.co Si 51907156 Cédula de ciudadanía

oriana.sanchez@sdp.gov.coSi 1121822972 Cédula de ciudadanía

dmarquez@sdp.gov.co Si 52099128 Cédula de ciudadanía

jajimenez@sdp.gov.co Si 52817111 Cédula de ciudadanía

hvallejo@sdp.gov.co Si 79694830 Cédula de ciudadanía

ipedraza@sdp.gov.co Si 1015413469 Cédula de ciudadanía

mgama@sdp.gov.co Si 52709620 Cédula de ciudadanía

mmendez@sdp.gov.co Si 52764180 Cédula de ciudadanía

dsuarezg@sdp.gov.co Si 1023874227 Cédula de ciudadanía

jespinosa@sdp.gov.co Si 80075516 Cédula de ciudadanía

mbernal@sdp.gov.co Si 51624305 Cédula de ciudadanía

rosorio@sdp.gov.co Si 52114103 Cédula de ciudadanía

acontreras@sdp.gov.co Si 51845656 Cédula de ciudadanía

Mcruzr@sdp.gov.co Si 1023922001 Cédula de ciudadanía

ebello@sdp.gov.co Si 19484497 Cédula de ciudadanía

rzamudio@sdp.gov.co Si 52186688 Cédula de ciudadanía

frojas@sdp.gov.co Si 52379426 Cédula de ciudadanía

masuarez@sdp.gov.co Si 40046216 Cédula de ciudadanía

NOTA: Se excluye del listado una persona del nivel profesional que no autorizó el tratamiento de datos personales



Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Jorge Enrique Angarita Sanchez

Sonia Duarte Urrego

Yolanda Calderón Saavedra 

MIGUEL VARGAS

Martin Ricardo Linares Puentes

INGRID ANDREA CORTES RODRIGUEZ

Geraldine Alarcón Fraile

Brillit Angelica Garcia Marin

Ivan Fernando Tunjano Reyes

Laura Patarroyo Gómez

Johanna Catherine Gámez Villamizar 

Lis Nathalia Guzmán Martínez 

JOSE LUIS HERNANDEZ BAUTISTA

July Katherine Rincón Castellanos 

MARTHA PATRICIA RINCON MENDEZ

VIVIANA ANDREA YEPES PEREZ

DIANA DEL PILAR SAAVEDRA VILLARREAL

NESTOR EDUARDO LOPEZ BARRERA

Maria Claudia Rodriguez Delgado

ORIANA STEPHANIE SANCHEZ BARBOSA

deisy yamile marquez malagón

Jackeline Andrea Jimenez Chaves

Henry Vallejo

INGRID PAOLA PEDRAZA SANCHEZ

Mónica Gama Chimbí

MAYIVER MENDEZ SAENZ

DIANA MARCELA SUAREZ GIRALDO

Johnny Julian Espinosa Ayala

Martha Eugenia Bernal Pedraza

Rosa Iveth Osorio Hernández

Amanda Esperanza Contreras Fajardo

Michael Cruz Roa

EDUARDO AUGUSTO BELLO CABRA

ROSALBA LIBIA ZAMUDIO OSORIO

FRANCIA ISABEL ROJAS FRANCO

María Alejandra Suárez Chocontá



Tipo de vinculación Cargo Dependencia Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿El docente presentó la información de

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoSubdirección de Planeamiento Local de Noroccidente5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoSubdirección de Eco urbanismo y Construcción Sostenible5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Servicio a la Ciudadanía5

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Dirección Administrativa 5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Planeación Institucional4

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoExterno 5

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Dirección Administrativa 5

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Dirección de Defensa Judicial5

Contratista Contratista Oficina de Control Interno4

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Servicio a la Ciudadanía5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoOficina de Participación y Diálogo de Ciudad5

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional EspecializadoOficina de Participación y Diálogo de Ciudad5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Registros Sociales5

Contratista Contratista Dirección de Servicio a la Ciudadanía5

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional Universitario Oficina de Control Disciplinario Interno5

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional Universitario Dirección de Servicio a la Ciudadanía4

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional Universitario Dirección de Planeación del Desarrollo Social4

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Dirección Administrativa 5

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Subdirección de Planeamiento Rural Sostenible5

Empleado público de carrera administrativaTécnico Operativo Oficina de Control Disciplinario Interno5

Empleado público con nombramiento provisionalAuxiliar Administrativo Oficina de Control Interno5

Empleado público de carrera administrativaAuxiliar Administrativo Dirección de Trámites Administrativos Urbanísticos4

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoOficina de Integración Regional4

Empleado público con nombramiento provisionalAuxiliar Administrativo Dirección Administrativa 5

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional EspecializadoDirección de Trámites Administrativos Urbanísticos5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Defensa Judicial5

Empleado público con nombramiento provisionalAuxiliar Administrativo Dirección Administrativa 5

Empleado público con nombramiento provisionalProfesional Universitario Dirección de Servicio a la Ciudadanía5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoSubdirección de Planeamiento Local del Occidente5

Empleado público de carrera administrativaProfesional Universitario Dirección de Planeación del Desarrollo Social5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Servicio a la Ciudadanía5

Contratista Contratista Oficina de Participación y Diálogo de Ciudad5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoSubdirección de Planeamiento Rural Sostenible4

Contratista Contratista Dirección de Estratificación5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoSubdirección de Planeamiento Local del Sur Occidente5

Empleado público de carrera administrativaProfesional EspecializadoDirección de Talento Humano5



Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿El docente motivó la participación deMarca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿El material de apoyo empleado por el Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿La información suministrada responde Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿La información suministrada es aplica

5 5 5 5

5 5 4 1
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5 5 5 5

4 5 4 4

5 5 5 5

5 5 5 4

5 5 5 3

4 4 4 4
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5 5 5 5
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Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿La información suministrada genera o Marca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿Compartiste la información con servidMarca la casilla que responda a tu apreciación sobre el asunto relacionado, siendo 1 la calificación mas baja y 5 la mejor. Si algún ítem no aplica, marca “ NA ”.¿El lugar facilitó el desarrollo de laRecomendaciones

5 NA 5 Ninguna

3 NA 5 Muchas gracias, interesante la manera de abordar la capacitación.

5 NA 5 Realmente buscar espacios mixtos presenciales y virtuales.. Ennlos espacios virtuales ae tiende uno a distraer y no participa en los espacios 

5 5 5 Agradecimientos por la información.

4 4 4 .

5 5 5 QUE SE REPITAN ESTOS FORTALECIMIENTOS, GRACIAS POR LA OPORTUNIDAD DE COMPARTIR CON LOS COLEGAS

5 4 5 N/A

4 4 5 dar mas tiempo en las preguntas de Meti 

4 4 4 por favor me puede enviar la presentación mil gracias

5 5 5 Muchas gracias

5 5 5 Valioso tema para fortalecer los conocimientos. Muchas gracias a las compañeras de integración social. 

5 5 5 Muy importante la capacitación 

5 NA NA Intereante tema. Se puede obtener por escrito (para consulta posterior)?

5 3 5 Ninguna 

4 4 4 NINGUNA

4 3 2 n/a

4 4 4 NINGUNA

5 5 5 mi correo para cartillas y demás información nlopez@sdp.gov.co Gracias

5 5 5 ninguna

5 5 5 NA

5 5 5 gracias

4 4 4 Muy util la información. Por favor compartir la grabación.

5 NA 5 ninguna

5 5 5 Muchas gracias por esta capacitación sobre la atención a personas migrantes puesto que estamos en constantes cambios e interacción con migrantes no solo en áreas de trabajo si no social y personalmente.

5 5 5 Excelente e interesante presentación

5 5 5 COMPARTIR LA PRESENTACION Y LA GRABACION, GRACIAS

5 5 5 LAS CAPACITACIONES SON MUY BUENAS E IMPORTANTES SOLO QUE CASI NO PUEDO ESTAR TAN PENDIENTE POR QUE ESTOY EN ATENCION AL PUBLICO 

4 NA 4 Las recomendaciones no deberían ser obligatorias 

5 5 5 Continuar con estas charlas importantes. Muy buena presentación.

5 NA 5 N/A

5 5 5 Seguir con este tipo de capacitaciones.

5 5 5 La capacitación estuvo muy dinámica. La información fue interesante, clara y útil.

2 NA NA NADA

5 NA 5 Felicitaciones por esta importante charla, muy útiles los aportes.

NA NA NA N/A

5 5 5 Excelente temática, mil gracias por la explicación tan completa



Realmente buscar espacios mixtos presenciales y virtuales.. Ennlos espacios virtuales ae tiende uno a distraer y no participa en los espacios 

Muchas gracias por esta capacitación sobre la atención a personas migrantes puesto que estamos en constantes cambios e interacción con migrantes no solo en áreas de trabajo si no social y personalmente.

LAS CAPACITACIONES SON MUY BUENAS E IMPORTANTES SOLO QUE CASI NO PUEDO ESTAR TAN PENDIENTE POR QUE ESTOY EN ATENCION AL PUBLICO 



Muchas gracias por esta capacitación sobre la atención a personas migrantes puesto que estamos en constantes cambios e interacción con migrantes no solo en áreas de trabajo si no social y personalmente.


